NAUJOVES DARBO UZMOKESCIO MODULYJE

2022.01.01 - 2022.12.31

I. Programos pakeitimai dél LR jstatymu, VMI nutarimuy, Sodros, banku ir kt.
reikalavimy pasikeitimu

Pakeitimai dél NPD taikymo nuo 2022-01-01

Pakeitimai DA-01 formoje

Pakeitimai 1-SD formoje (galioja nuo 2022-04-01)

Darbo sutarties pakeitimai (galioja nuo 2022.08.01)

Patikslinan¢iy Sodros formy pakeitimai (galioja nuo 2022.04.01)

Nauja pazyma savivaldybei, kurioje jtraukiamos Zmogaus pajamos natira

Il. Programos galimybiy iSplétimas

e  Darbo uzmokesg¢io ataskaity siuntimas el. pastu uzkoduotu PDF failu (galioja tik klientams, dirbantiems su MS Access 2003
arba auks$tesne versija).

2023.01.01 - 2023.10.04

I. Programos pakeitimai dél LR jstatymu, VMI nutarimy, Sodros, banky ir kt.
reikalavimy pasikeitimy

e Nauja ,Pazyma apie priskaiCiuotg ir iSmokétg darbo uzmokestj bei kitas iSmokas* (remiantis LR socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2023 m. balandzio 5 d. jsakymo Nr. A1-228 redakcija)

Il. Programos galimybiy iSplétimas

. Galimybé importuoti buhalteriniy sgskaity, projekty ir tiksliniy paskir€iy sarasus i§ Pragma 4.0 duomeny bazés DU lange
,Ry8ys su Pragma 4.0 duomeny baze“.

. Galimybeé jsivesti skirtingus darbdavio VSD jmoky tarifus apdraustoms pajamoms vir§ x*VDU (%), kai vieni darbuotojai dirba
pagal standartine, o kiti — pagal terminuota darbo sutart;.



